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Zeugnis

Herr Daniel FaBler trat am 1. Juli 2013 in die PATRIZIA Deutschland GmbH

als Vertriebskoordinator im Bereich Sales ein. Im Zuge einer Umstrukturierung
war Herr FaBler zuletzt als Specialist im Bereich Privatisation/Sales
beschaftigt.

Die PATRIZIA Immobilien AG ist seit tGber 30 Jahren in 15 Landern Europas als
Investment-Manager auf dem Immobilienmarkt tatig. Das Spektrum der
PATRIZIA umfasst dabei den Ankauf, das Management, die Wertsteigerung
und den Verkauf von Wohn- und Gewerbeimmobilien (iber eigene lizensierte
Investmentplattformen. Als eines der fiihrenden Immobilien-Investment-
hauser in Europa agiert das Unternehmen europaweit gleichermaBen fiir PATRIZIA Deutschland GmbH
groBe institutionelle Investoren wie auch fiir Privatanleger national und inter-
national. Derzeit betreut das Unternehmen ein Immobilienvermégen von rund
18 Mrd. Euro, gréBtenteils als Portfoliomanager und Co-Investor fiir Versiche-
rungen, Altersvorsorgeeinrichtungen, Staatsfonds, Sparkassen und Genos-
senschaftsbanken.
Sitz der Gesellschaft
Im Rahmen seiner Tatigkeit war Herr FaBler fir folgende Aufgaben zusténdig:
Geschaftsfiihrer
- Durchfiihrung von Recherchen und Anfertigung von Marktanalysen Registergericht
- Vorbereitung sowie technische Mithilfe bei Objektkalkulationen,
Preiserhéhungen und DL Akquise
- Internes und externes Reporting
- Erstellung von Présentationen
- Vorbereitung und inhaltliche Mitwirkung bei Dienstleistungsvertréagen
- Unterstiitzung bei Vertriebsvorbereitungen von Privatisierungs-
objekten sowie Aufbereitung von Verkaufsunterlagen
- Dokumentationsvorbereitung fiir Dienstleistungsgeber
— Durchfiihrung von Objektbesichtigungen sowie Mitwirkung bei der
Einwertung
- Kostenstelleniiberpriifung (Soll-Ist-Vergleich, Budgetkontrolle)
- Vorbereitung und Mitwirkung bei der Bereichsplanung und -prognose
- Mitwirkung als Prozesskoordinator bei der Weiterentwicklung von
internen Abldufen
- Controlling der Datenschutz-, Geldwasche- und Compliance-
Richtlinien

Erfillungsort und Gerichtsstand

Als Zeichen unserer Wertschatzung und unseres besonderen Vertrauens
haben wir Herrn FaBler fiir die Erledigung seiner Aufgaben Handlungs-
vollmacht gemé&B § 54 HGB erteilt.

Herr FaBler besitzt duBerst umfassende Fachkenntnisse, die er immer erfolg-
reich in die Praxis umsetzte. Die ihm {ibertragenen Aufgaben erledigte er stets
sehr selbststindig, effizient und genau.
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Er war ein sehr motivierter Mitarbeiter, der immer &duBerst groBes Engagement
und Eigeninitiative zeigte. Auch in schwierigen Situationen erzielte er sehr
gute Erfolge. Seine Arbeitsergebnisse waren stets von héchster Qualitét.

Die Zusammenarbeit mit Herrn FaBler war gepréagt von groBer Offenheit und
Kollegialitédt. Er handelte jederzeit voll und ganz im Interesse des Gesamt-
unternehmens.

Mit seinen Leistungen Ubertraf Herr FaBler unsere in ihn gesetzten hohen
Erwartungen und stellte uns zu jeder Zeit und in jeder Hinsicht auBer-
ordentlich zufrieden.

Aufgrund seines duBerst freundlichen und teamorientierten Wesens war
Herr FaBler ein allseits geschétzter Mitarbeiter. Sein Verhalten gegeniber
Vorgesetzten und Kollegen war immer einwandfrei.

Gegenliber externen Ansprechpartnern trat Herr FaBler stets sehr sicher und
verbindlich auf und bestach durch seine vorbildlichen Umgangsformen, sein
Kooperationsvermdgen und seine absolute Diskretion.

Das Arbeitsverhéltnis endet auf Wunsch von Herrn FaBler zum

31. Januar 2017. Wir bedauern sein Ausscheiden sehr, danken ihm fiir
seine stets sehr guten Leistungen und wiinschen ihm fir seine private und
berufliche Zukunft alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Augsburg, 31.Januar 2017
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i. V. Vivien Rotter




